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ПРИЛОЖЕНИЕ 1 

 

Утвержден 

приказом управления образования 

администрации муниципального  

образования Калининский район 

от 25.12.2020 №562 

 

 

 

ПОРЯДОК 

проведения муниципального этапа краевого профессионального 

конкурса «Педагогический дебют» в 2021 году 

 

 

          Муниципальный этап краевого конкурса "Педагогический дебют" 

(далее – Конкурс) проводится управлением образования администрации 

муниципального образования Калининский район в соответствии с приказом 

МОНиМП КК от 27 ноября 2017 года №4974 "Об организации и проведении 

краевых профессиональных конкурсов в Краснодарском крае". 

 

1. Цели и задачи   Конкурса 

 

 Конкурс проводятся по согласованию с Калининской районной 

территориальной организацией Профсоюза работников образования и науки 

РФ в целях выявления, поддержки и поощрения   талантливых   работников 

образования, повышения профессионального уровня, расширения 

сотрудничества творчески работающих учителей, пропаганды 

педагогического опыта в условиях модернизации образования. 

 Задачи Конкурса: 

 выявление, поддержка и поощрение талантливых педагогических 

работников, владеющих методами и приемами достижения личностных, 

метапредметных и предметных результатов образования и распространение 

их опыта; 

 поиск и продвижение педагогических идей обновления содержания, 

условий осуществления образовательной деятельности и ее результатов; 

 стимулирование профессионально-личностного развития учительства 

Калининского района, его социальной активности и воспитания 

подрастающего поколения. 

 

2.Участники     Конкурсов 

 

В Конкурсах   могут   принять   участие молодые педагоги   

образовательных организаций Калининского района с опытом работы до 3 

лет.  
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Кандидаты для участия в Конкурсе определяются по итогам 

проведения школьных профессиональных конкурсов, а также выдвигаются 

педагогическими   коллективами ОО и методическими   объединениями   

педагогических   работников. 

В период участия в Конкурсе за всеми педагогами сохраняется 

заработная плата по основному месту работы. 

 

4. Порядок   и сроки    проведения    Конкурсов в 2021 году 

 

Конкурс проводится с 13 по 15 января 2021 года и включает в себя 

следующие задания: 

 

1 задание «Интернет-ресурс» 

 

   Цель: демонстрация умения использования информационно-

коммуникационных технологий как ресурса повышения качества 

профессиональной деятельности 

  Формат задания: представление участником своей интернет-страницы 

(своей страницы на сайте ОО). Участники конкурса не позднее размещают на 

личном интернет-сайте, блоге и т. п. учебные, методические и (или) иные 

авторские разработки, отражающие эффективность педагогического опыта, в 

том числе направленного на решение задач ФГОС и демонстрирующих 

качество представления образовательной информации в сети интернет.  

Основные критерии оценивания: 

 дизайн (оригинальность стиля, адекватность цветового решения); 

 корректность обработки графики, разумность скорости загрузки; 

 информационная архитектура (понятное меню, удобство навигации, 

тематическая организованность информации, доступность обратной связи); 

 информационная насыщенность (количество представленной 

информации, ее образовательная и методическая ценность, регулярность 

обновлений). 

 

2 задание «Я-учитель» 

 

Цель: раскрытие мотивов выбора учительской профессии, отражение 

собственных педагогических принципов и подходов к образованию, своего 

понимания миссии педагогов в современном мире. 

Формат конкурсного задания: текст эссе «Я – учитель» (до 3 станиц). 

Размещается на Интернет-ресурсе участника конкурса, а также направляется 

на электронный адрес ele-reva@mail.ru. Конкурсное задание проходит 

проверку на плагиат. Если заимствование текста составляет 30% и более, 

результаты данного задания обнуляются. 

Текст должен быть выполнен в формате Word, шрифт Times New 

Roman, кегль 14, одинарный межстрочный интервал, поля: слева – 3 см., 

остальные – 2 см. 

mailto:ele-reva@mail.ru
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Критерии оценивания конкурсного задания: 

 глубина мировоззренческой, философской позиции; 

 широта и масштабность взгляда на профессию; 

 уровень изложения и художественный стиль; 

 оригинальность суждений, ясность и четкость аргументов выбора 

учительской профессии. 

 

 

3 задание – видеоролик «Вы то, что надо!» 

 

Формат: видеоролик продолжительностью не более 3-х минут с 

информационной заставкой имени участника, района и образовательной 

организации, которую он представляет. 

Критерии оценивания: 

 целостность в представлении профессии; 

 содержательность, презентация своей профессиональной 

позиции; 

 демонстрация педагогических компетенций; 

 оригинальность сценария видеоролика. 

Видеоролик размещается на персональной интернет странице педагога 

до 14 января 2021 года. 

 

5. Организация Конкурсов 

 

5.1. Для проведения Конкурса создается муниципальная команда и 

экспертная комиссия по организации и проведению Конкурсов.  

5.2. Для участия в Конкурсе необходимо в срок до 14 января 2021 года 

предоставить в управление образования (МКУО ЦОКО, Давиденко Е.В.) 

материалы в соответствии с приложениями №1-3 к данному Положению: 

 представление ОО (приложение №1); 

 заявление участника (приложение №2); 

 информационная карта участника (приложение №3). 

5.4. Для оценивания конкурсных заданий педагог делает закладку с 

конкурсом «Педагогический дебют 2021» на своем интернет-ресурсе и 

размещает там эссе и видеоролик в срок до 14 января 2021 года. 

5.5. По результатам конкурса определяются 2 победителя в номинациях 

«Молодой учитель общеобразовательной организации» и «Молодой педагог 

учреждения дополнительного образования» и призеры. 

 

 

Заместитель начальника МКУО ЦОКО                    Е.В.Давиденко 


